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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca :
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE g }
Piazza della Repubblica 6 - 10083 FAVRIA tel. 0124 470067 L
e-mail: TOIC865006@istruzione.it - sito web. www.icfavria.edu.it Boridoos il? Kitroniows
C.F. 85502080014 — C.M. TOIC865006 AETRAREON

Il Dirigente scolastico

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti;

Visto il contratto collettivo nazionale del comparto istruzione e ricerca sottoscritto il 19 aprile 2018
e, in particolare gli artt. 4-8 e 22;

Vista la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze — Ragioneria
Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e Relazione tecnico-
finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del
2001)7;

Preso atto, in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo 111.1 dell’allegato a detta Circolare;

Vista la nota 46445 del 4 ottobre 2022 con cui il MIUR ha comunicato a questa istituzione scolastica
la consistenza del fondo accessorio di sua competenza;

Visto che, in base alla consultazione del piano di riparto presente nel SIRGS prot, 0003886 del
30/08/2022 risultano economie del fondo accessorio relativo all’anno scolastico precedente pari a
euro 3089.12;

Ritenuto necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per I’anno scolastico
2021/22;

Visto I’esito dell’istruttoria condotta dal Direttore dei SGA;
Ritenuto di aderire alle conclusioni dell’istruttoria stessa;

Decreta
Il fondo per il salario accessorio relativo all’anno scolastico 2022/23 é costituito nel modo seguente:
a) per le finalita gia previste per il Fondo per I’Istituzione scolastica ai sensi dell’art. 88 del CCNL
29/11/2007 54.047,21 € lordo dipendente;
b) per i compensi relativi alle attivita complementari di educazione fisica 960,14 € lordo
dipendente;
c) per le funzioni strumentali al piano dell’offerta formativa 4.426,23 € lordo dipendente;
d) per gli incarichi specifici del personale ATA 3.293,37 € lordo dipendente;
e) per le misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e
contro I’emarginazione scolastica di cui all’art. 2 comma 2 quinto comma del CCNL 7/8/2014
1467,33 € lordo dipendente;
f) per i compensi ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti 2633,58 € lordo dipendente;

g) per la valorizzazione del personale scolastico euro 14377,69 € lordo dipendente;
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Si determina 1’avanzo dell’anno scolastico 2021/2022 come da tabella (i dati sono da intendere

lordo dipendente)

SITUAZIONE FONDI ANNO SCOLASTIC0 2021/22 AL 31/08/2022

Capitoli di Assegnazione 2022 nota 46445
Assegnazion Avanzo a.s.2021/22 spesa come da
gas. consultazione
—2021 piano di
22+ .
avanzo riparto
25.2020/21 presente nel
- SIRGS
E1S docenti 36496,07 2476,07
* 54.047,21- 34.431,05 + 2476,07 =
4860,00= 36907,12
49187,21 x 710% =
34.431,05
EIS ATA 14745,28 160,32
* 54.047,21- 4860,00= 14756,16 + 160,32 =
49187,21 x 30% = 14916,48
14756,16
AREE A 1650,46 40,46
RISCHIO * 1467, 1467,33 + 40,46
33 =1507,79
IND. 4770,00 0,00
DIREZIONE * 4860, /Il
00
FUNZIONI 4407,99 0,02
STRUMENTAL * 4426, 442623 + 0,02
| 23 =4426,25
INCARICHI 3293,21 120,99
SPECIFICI * 3293, 3293,37 + 120,99 =
ATA 37 3414,36
BONUS 2,24
DOCENTE 10026,5 x 14377 10064,38 + 2,24=
6 ,69 x 10066,62
70%=
10064
38
BONUS ATA 17,76
4296,76 * 14377,69 431331 +17,76=
30%= 4313,31 4331,07
ATTIVITA' 950,00 260,36 cap.25 960,14 960,14+ 260,36=1220,50
COMPLEMEN 55/12
TARI DI
ED.FISICA
ORE 2637,72 10,90 cap.25 2633,58 2633,58 + 10,90 = 2644,48
ECCEDENTI 54/06
308912 Tot 84294.67
T
(]
T
*2554/05;
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TOTALE lordo dipendente, comprensivo di assegnazione 2022 - come da nota 46445 del 4 ottobre
2022 — e di avanzo 2021 — come da consultazione piano di riparto presente nel SIRGS prot 0003886
del 30/08/2022 - 84294.67

Favria, 170ottobre 2022
Il Dirigente scolastico

Dott.ssa Valeria Miotti

Firmato digitaimente da VALERIA MIOTTI
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