
 
ALLEGATO A – Domanda di partecipazione alla selezione Esperto Interno/Esterno 

 
Al Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo di Favria 
Piazza della Repubblica 6 Favria 

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO  INTERNO/ESTERNO 

 
Il/la sottoscritt ___  ________________________________________nat__ a _________________________ 
 
il ______/_____/______ e residente a ____________________________________________ (Prov.______) 
   
in via ___________________________________________________ n. ______  CAP. _________________ 
 
C.F. ________________________________________________ tel.________________________________  
 
tel. cell. ________________________ e-mail __________________________________________________ 
 
in riferimento all’avviso interno/esterno per la selezione delle figure professionali per la realizzazione del 
progetto PON Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione “Avviso 
pubblico prot. n. 28966 del 6/9/2021 per la trasformazione digitale nella didattica e 
nell’organizzazione”. 
pubblicato in data 16.02.2022 dall’Istituto Comprensivo DI Favria  (TO), in qualità di: 
 
[   ]  Personale interno dell’Istituto Comprensivo di Favria; 

[   ]  Personale interno di altre istituzioni scolastiche che svolgerà l’incarico in regime di Collaborazione 

Plurima ai sensi dell’art. 35 del CCNL 29/11/2007;  

[   ]  Personale esperto esterno; 

 
presenta istanza per l’eventuale conferimento di incarico quale COLLAUDATORE: 
 
A tal fine, sotto la propria personale responsabilità ed ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, 
consapevole che: 
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 76, comma 1, del DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsità in 
atti, l'uso di atti falsi, nei casi previsti dalla legge, sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi in 
materia; 
Ai sensi dell'art. 75 del DPR 445/2000, il dichiarante e chi per esso decade dai benefici eventualmente 
conseguiti da provvedimenti emanati sulla base di dichiarazioni non veritiere; 
Ai sensi dell'art. 71 del DPR 445/2000, l'ente pubblico ha l'obbligo di effettuare idonei controlli, anche a 
campione, sulla veridicità di quanto dichiarato; 

 

DICHIARA 
sotto la propria responsabilità, quanto segue: 
[   ] di essere cittadino/a ................................................................................................................ 
[   ] di essere in godimento dei diritti politici 
[   ] di essere dipendente della seguente Amministrazione ........................................................... 
[   ] ovvero di non essere dipendente di alcuna Amministrazione Pubblica 
[   ] di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa 
[   ] di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali 
[   ] di non essere stato destituito o dispensato da pubbliche amministrazioni 
[   ] di non essere stato dichiarato interdetto o decaduto dall'impiego pubblico 
[   ] di non essere stato inibito per legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della libera 
professione; 
[   ] di non trovarsi in condizione di incapacità a contrarre con la Pubblica Amministrazione; 
[   ] di essere in regola con gli obblighi in materia fiscale 
[  ] di essere in possesso (per i dipendenti pubblici) della autorizzazione a svolgere l'attività e di essere 
disponibile a svolgere l'incarico secondo i tempi e le modalità del bando/avviso. 
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[  ] di accettare incondizionatamente la facoltà di questa amministrazione di risolvere il contratto mediante 
semplice comunicazione scritta in caso di inadempimento ai patti concordati ovvero di grave ritardo 
nell'esecuzione delle prestazioni 
[   ] di essere titolare del seguente numero di Partita IVA ………………………………………….. 
[   ] di essere iscritto alla seguente cassa e/o ente previdenziale …………………………………… 
 
In ordine alla tabella di valutazione dei titoli indicata nel bando di selezione di avere diritto al seguente 
punteggio: 
 
 
 
 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio  A cura del 
candidato 

A cura 
dell’amministrazione 

Diploma nel settore di pertinenza  
fino a 89 …………………….. 0,50 punto 
da 90 a 104 ..……………. … 2,50 punti 
da 105 in poi ……………. … 3 punti 

 

 

Laurea Triennale valida in uno dei percorsi universitari afferenti al progetto 
fino a 89 …………………….. 1 punto 
da 90 a 104 ..……………. … 2 punti 
da 105 in poi ……………. … 3 punti 

 

 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida in uno dei percorsi universitari afferenti al 
progetto 
 
fino a 89 …………………….. 4 punti 
da 90 a 99 ……………..…… 5 punti 
da 100 a 104 …………..…..  6 punti 
da 105 a 110 e lode……..… 7 punti 

 

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida   

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici   

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 
per ciascun corso)   

Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA  inerenti Reti informatiche (1 punto per Cert.)   

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione)   

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso)   

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo)   

Iscrizione all’Albo professionale   

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro   

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e Laboratori 
specifici) (1 punto per anno)   

Esperienza lavorativa nelle scuole quale assistente tecnico (1 punto per ogni anno)   

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquistinrete, Portale di 
gestione contabile dei Fondi comunitari, o similari): 
meno di 2 anni …………………….. 1 punto 
da 2 a  3 anni ……………..……..… 2 punti 
da 3 a  4 anni ……………..……..… 3 punti 
da 4 a  6 anni ……………..……..… 4 punti 
da 6 a  8 anni …..………………..… 5 punti 
da 8 a  10 anni …………………..… 6 punti 
oltre i 10 anni ………………………. 7 punti 

 

 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore (1 punto per esperienza)   

TOTALE   

 
 
Luogo e Data......................................................Firma ...................................................... 
 
Il/La sottoscritto/a nell'autocertificare la veridicità delle informazioni fornite, presa visione dell’informativa 
privacy di cui all’allegato 2, acconsente al trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del 
Regolamento U.E. 679/2016, per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda. 
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Luogo e Data ........................... 
 
Firma  ...................................................... 
 
ALLEGARE FOTOCOPIA DOCUMENTO DI IDENTITA' IN CORSO DI VALIDITA' E 
CURRICULUM VITAE IN FORMATO EUROPEO 
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